
 POLITICA DEL GRUPPO FIS  

 

La Direzione della FIS SPA. intende, tenendo conto delle esigenze e aspettative di tutte le parti 

interessate, consolidare e migliorare la posizione di mercato raggiunta impegnandosi innanzitutto ad 

assicurare la conformità a tutte le leggi vigenti applicabili alle attività dell’azienda, in particolare a 

quelle in materia ambientale, energetica e di sicurezza e quindi attraverso l’esecuzione dei lavori 

acquisiti con sempre maggiore competenza e professionalità. La Direzione intende, analizzando il 

contesto in cui il gruppo opera, tenendo conto dei rischi inerenti alle differenti attività e operando per 

un loro controllo e contenimento, far raggiungere al Gruppo FIS un complessivo miglioramento del 

servizio atteso dai Clienti, per una loro sempre più completa soddisfazione.  

La Direzione, consapevole che solo in questo modo il gruppo FIS SPA potrà continuare a farsi 

conoscere e apprezzare nell’ambito dei committenti pubblici e privati e confermare un ritmo di 

crescita costante, intende accrescere la professionalità ed il coinvolgimento del proprio personale 

con una maggiore responsabilizzazione nel raggiungimento dei risultati gestionali attesi.  

La Direzione si è impegnata inoltre nella realizzazione di specifici programmi ambientali, per la 

prevenzione dell’inquinamento, la riduzione degli impatti ambientali e per un utilizzo ottimale delle 

risorse, nella realizzazione di specifici programmi energetici, per l’impiego razionale di ogni fonte 

d’energia, minimizzando gli sprechi e l’impatto sui consumi associato ai processi anche per quanto 

riguarda approvvigionamento e progettazione, e nella realizzazione di specifici programmi per la 

salute e sicurezza dei dipendenti, per l’eliminazione dei pericoli e per la riduzione dei livelli di 

rischio, coinvolgendo e responsabilizzando tutto il proprio personale. La Direzione valuta inoltre gli 

effetti che il cambiamento climatico può portare nella realizzazione delle opere e più in 

generale nello sviluppo del business e adotta le misure più idonee a minimizzarli. 

A supporto delle attività aziendali, la Direzione si impegna a proseguire nella continua formazione 

dei dipendenti sui temi della qualità, della salvaguardia dell’ambiente, dell’efficienza energetica e 

della prevenzione per la salute e la sicurezza e nel continuo aggiornamento tecnologico di 

attrezzature, macchinari e supporti informatici. 
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